
 
 

 

Curso de Formação:  

Gestão de sala de aula 

 

 

Razões Justificativas da Ação: 

A eficácia do ensino depende de uma combinação de vários fatores e joga-se na organização escolar. 

Contudo, a sala de aula continua a ser o espaço onde se conjugam alguns dos mais poderosos fatores 

preditores do sucesso escolar - clima, estratégias de ensino e avaliação e a relação pedagógica. E mesmo 

que existam condições capazes de favorecer um ensino de qualidade, dificilmente surtirão efeitos se não 

forem combinadas com uma gestão eficaz dos processos de sala de aula. É neste contexto que se organiza 

esta formação, que se propõem abordar dimensões chave para uma gestão eficaz da sala de aula, 

identificando fatores e estratégias promotores de mais e melhores aprendizagens. 

 

 

Objetivos a atingir: 

- Promover e facilitar o conhecimento e a compreensão do fenómeno do conflito em sala de aula;  

- Identificar estratégias de promoção de um ambiente favorável à aprendizagem; 

- Ser capaz de desenvolver práticas de diferenciação pedagógica em sala de aula, que tenham em conta 

as necessidades individuais de cada aluno; 

- Promover competências de decisão e planeamento curricular mediante o domínio da capacidade de 

conceber estrategicamente as ações didáticas que integram a atividade docente, orientando-as para a 

melhoria das aprendizagens; 

- Refletir sobre estratégias de ensino e avaliação pedagógica, integrando essa reflexão nas práticas de 

ensino e contribuindo para o desenvolvimento profissional dos professores para a gestão eficaz da sala 

de aula. 


